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DOCUMENTO EN EL QUE SE ESTABLECEN LAS CONDICIONES DE LA AYUDA (DECA),
cofinanciada por la Unién Europea en el marco del Programa FSE+ Empleo Juvenil 2021-2027

__IDENTIFICACION DE LA OPERACION

Orgamsmo Intermed:o Agencia Estatal Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC)
Beneficiario: Area de Personal Laboral de la SGARH

Programa: Fondo Social Europeo Plus (FSE+) 2021-2027

Operacién: Empleo Joven 2024

Prioridad: 5. Empleo Juvenil

Objetivo Politico 4: “Una Europa mas social e inclusiva, por medio de la aplicacién

Obletivolfolltico: del Pilar Europeo de Derechos Sociales”

ESOA4.1: “a) Mejorar el acceso al empleo y a medidas de activacion de todos los
demandantes de empleo, y en particular de las personas jévenes, de los

Objetivo Especifico: desempleados de larga duracion y los grupos desfavorecidos en el mercado laboral,
y de las personas inactivas, asi como mediante la promocion del empleo por cuenta
propia y la economia social”

Nombre de la medidalLinea de Medida 5.A.09: "Ayudas a la contratacion para la primera experlenCIa profesional
actuacién en el sector |+D"

Proceso selectivo para la formalizacion de 188 contratos para personal técnico de
apoyo a la [+D+i con destino en distintos institutos, centros y unidades del CSIC,
mediante la modalidad de contrato formativo para la obtencion de la practica
profesional adecuada al nivel de estudio

Descripcién de la operacion:

Nombre de la Operacién EMPLEO JOVEN 2024 (FSE+) (EMPJOV24)

IDENTIFICACION DE LA SOLICITUD DE FINANCIACION:

Fecha de propuesta solicitud de financiacion: de 5 de julio de 2024

Fecha de aprobacioén solicitud de ﬁnanciacién: 8-07-2024

Cédigo de solicitud: Solicitud_EMPLEO JOVEN 2024 (FSE+)

Plan Financiero de la Operacion:

El Area de Personal Laboral ha solicitado con fecha 5 de julio de 2024 financiacidn para la operacion
denominada EMPLEO JOVEN 2024 (FSE+) cuyo coste total asciende 5.203.019,69 euros
correspondiente a 188 contratos por un importe unitario en 2024 de 21.305,34 euros. La financiacién

total para la ejecucion del Programa de Empleo Juvenil 2021-2027 de estos contratos es de
28.624.509,80 euros, contando con la cofinanciacion de 14.000.000,00 €.
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Senda Financiera Anual de la Operacién:

2023 2024 2025 Total
Gasto 1.083.962,44 € 4.119.057,26 € 5.203.019,69 €

(1) Valores de gasto aproximados que se incrementaran de acuerdo con la actualizacién de salarios en 2025 sin sobrepasar la financiacion del periodo
total del Programa.

Método que debe aplicarse para determinar los costes de la operacién y condiciones de
pago: 2

- Costes Reales: El coste de contratacion estara constituido por la suma de la retribucién bruta del
personal contratado mas la correspondiente cuota empresarial de la Seguridad Social. La
retribucién sera la equivalente al salario fijado para el Grupo Profesional correspondiente del
Convenio Unico para el Personal Laboral al Servicio de la Administraciéon General del Estado y sus
correspondientes actualizaciones.

Calendario de Ejecucién: La duracion de los contratos sera de un afno, de conformidad con el Anexo
| de la convocatoria, comenzando a contar su plazo desde la fecha de incorporacién del personal a su
puesto de trabajo, que se concretara en la resolucion por la que se resuelva la misma.

Normativa especifica de aplicacion para la convocatoria:

Resolucion de la Presidenta del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, por la que se convoca
proceso selectivo para la formalizacion de 188 contratos para personal técnico de apoyo a la I+D+i
con destino en distintos institutos, centros y unidades del CSIC, mediante la modalidad de contrato
formativo para la obtencién de la practica profesional adecuada al nivel de estudios, cofinanciado por
el FSE+, a través del Programa de Empleo Juvenil del FSE+.
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Categoria de ; S idad
-8 Identificador | Nombre del indicador |de H No
et medida
Ms Desempleados,
EECO02 incluidos los de larga | personas | 10 0
desarrolladas k: 10
duracion
Desempleados,
Transicion |EECO02 incluidos los de larga | personas | 36 35 0
duracién
e Desempleados,
EECO02 incluidos los de larga | personas | 49 48 0
desarrolladas L
duracién
Indicadores de resultado:
Unidad
Categoria d Identifica ge
oo = g Nombre del indicador | medida H M No
region dor :
para el
indicador
Més Participantes que AT
EECR04 |obtienen un empleo P 10 10 0
desarrolladas te n (N)
tras su participacion
Participantes que iahat
Transicion EECRO4 | obtienen un empleo (PN) i 36 35 0
tras su participacion
Menos Participantes que Y s
EECRO4 |obtienen un empleo P 49 48 0
desarrolladas c Somd 00, (N)
tras su participacion
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~ los fondos recibidos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacién y control. La
disponibilidad de los documentos se ajustara a lo dispuesto en el articulo 82 del Reglamento (UE)
2021/1060. Observar las normas de subvencionabilidad nacionales que establezca la Autoridad de
Gestion del programa.

9. Colaborar en la elaboraciéon de los informes de ejecucion anual y final correspondientes.

10. Garantizar que se dispondra de datos de los destinatarios ultimos de las actuaciones a nivel de
microdato, asi como que se podra realizar un adecuado seguimiento del cumplimiento de los indicadores
de resultados recogidos en los anexos |, Il y lll del Reglamento 2021/1056.

I'l. Registrar.la informacion relativa a todas las actuaciones y a cada una de las personas sobre las que
se ha actuado en el conjunto de sistemas de informacion con el fin de poder medir el resultado real de
las actuaciones y su impacto. En el cumplimiento de esta obligacion deberd respetarse en todo caso lo
previsto en la Normativa vigente sobre Proteccion de Datos.

2. Dar apoyo al Organismo Intermedio en la aplicacién de las medidas de anilisis del riesgo y
prevencion del fraude propuestas por la Autoridad de Gestion que correspondan en funcién de la
operacion ejecutada, en caso de ser preciso. (Uso del “Instrumento de evaluacién para la identificacion
y cobertura del riesgo” (Cuestionario ex ante y Matrices de Riesgos ex post), proporcionado por la
UAFSE al efecto. ' :

I3. Contribuir, de ser necesario, al objetivo de promover el desarrollo sostenible establecido en el
art. 9.4 del Reglamento (UE) 2021/1060, en consonancia con los Objetivos de Desarrollo Sostenible de
las Naciones Unidas, del Acuerdo de Paris y el principio de *no causar un perijuicio significativo”.

El Presente documento se entrega al beneficiario para informarle de las condiciones de la ayuda FSE+,
del Reglamento (UE) de Disposiciones Comunes 2021/1060.

ORGANISMO INTERMEDIO BENEFICIARIO
FECHA: 08-07-2024 FECHA: 08-07-2024
FIRMA: st | FIRMA: e
| 47\ ' 5t / /[dlit :/‘\‘ {:
] BTN '

PUESTO: . Secretario General del CSIC  PUESTO: Jefa de Area de
; Personal Laboral
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ANEXO 1. Justificacion individual del cumplimiento de los criterios de seleccion obligatorios

Se han determinado para cada prioridad, con este caracter, unos criterios recogidos en los Reglamentos
de la UE aplicables, que debe cumplir toda operacién cualquiera que sea el marco de intervencién. El
incumplimiento de cualquiera de estos criterios impedira la seleccion de la operacion.

!

En cumplimiento de lo establecido en las Orientaciones de la Autoridad de Gestion sobre la-acreditacion
de los criterios de seleccion obligatorios, y en consonancia con lo establecido en la normativa europea

aplicable:
.
A o M O D OB 1GA 0 2 9 ¥ ¥
CRITERIOS S| NO |N/A Comentarios
La propuesta de operacién cumple con
lo previsto en el programa, es La propuesta de operacion "Empleo Joven 2024" se ajusta a las
coherente con las  estrategias previsiones del programa y persigue la consecucion del
pertinentes en las que se basa el Objetivo Especifico 4.01 de la Prioridad'5: “Mejorar el acceso
mismo y contribuye eficazmente a la al empleo y a medidas de activacion de todos los demandantes
consecucion del objetivo especifico de | x de empleo, y en particular de las personas jovenes, de los
la prioridad en que se encuadra, desempleados de larga duracion y los grupos desfavorecidos
mediante  un  diagnostico  de en el mercado laboral, y de las personas inactivas, asi como
necesidades, posible impacto mediante la promocién del empleo por cuenta propia y la
socioeconémico, transferencia a otras economia social”.
dreas o territorios, etc.
De acuerdo a lo que se establece en el Programa de Empleo
Juvenil FSE+ (21-27), la Linea Principal de Actuacioén del OE
401 la LPA 3: Oportunidades de Empleo y enmarcindose
dentro de esta linea en la Medida 5.A.09: Ayudas a la
contratacion para la primera experiencia profesional en el
sector |+D: En linea con la Agenda Politica del EEl estas
medidas estaran dirigidas a favorecer la contratacion de
primera experiencia profesional en el sector de I+D, con el fin
> de que adquieran formacion, experiencia y perfeccionamiento.
La propuesta de operacion se S : ;
: : roe o Se financiaran los costes salariales de los contratos formativos
circunscribe al ambito de actuacion del a0 g ; A
: - para la obtencion de la practica profesional adecuada al nivel
FSE+, se atribuye al tipo de : At R by _
" 5 de estudios, que incluirdn la cotizacién por todos ‘los
intervencion que corresponda y a uno | x o 3 < ;
. il . : conceptos a la SS. Se regiran por lo dispuesto en el art. |1.3.i)
o varios de los tipos de acciones afines 3
: Ll 2 del ET (remuneracién) y por el art. | 1.3.c ET en cuanto a su
descritos en el objetivo especifico de L 2 :
5438 duracién (entre 6 m y un afo). Las contrataciones se
la prioridad en que se encuadra. p : 2
comenzaran a formalizar en el 2° semestre de 2024.
En el caso de la propuesta de la operacion se cumple con lo
establecido en la medida aplicable.
La operacion consiste en la contratacion de 188 contratos
para personal técnico de apoyo a la I+D+i con destino en
distintos institutos, centros y unidades del CSIC, mediante la
modalidad de contrato formativo para la obtencién de la
practica profesional adecuada al nivel de estudio. Asimismo, el
coste del CSIC va a ser el de la retribucion bruta para la
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CRITERIOS S| NO |[N/A Comentarios
para garantizar su sostenibilidad anterior periodo) y que acreditan la capacidad del mismo para
financiera. llevar a cabo con éxito la operacion.
La capacidad administrativa y operativa se garantiza a través
de los procesos selectivos y de formalizacion de los contratos.
Asimismo, desde el CSIC se han presentado gastos a
cofinanciacién en Periodos de Programacion anteriores: FSE
14-20 y FSE 2000-2006, declarando gastos de operaciones y
proyectos de contratacion de personal investigador mediante
diversas modalidades.
Si la propuesta de operacién ha
comenzado antes de la presentacion
Il |de una solicitud de financiacién a la X
AG/Ol, se cumple el Derecho
aplicable.
La propuesta  de operacion
corresponde a una operaciéon que no
ha concluido materialmente ni se ha
ejecutado integramente antes de que Fecha de solicitud de la financiacion:
12 | se presente la solicitud de financiacion | x Periodo de ejecucion previsto:
conforme  al  programa, con 2024-2025
independencia de que e hayan
efectuado todos los pagos
relacienados. :
La propuesta de operacién no incluye
actividades que formen parte de una o7 : !
o A Para la propuesta de operacion no se comprenden inversiones
operacion’ sujeta a reubicacion de ; :
: . en infraestructuras en base a lo
conformidad con el articulo 66 del :
. contemplado en el articulo 65 del RDC.
13 |[RDC o que constituyan una X . PP,
o e Tampoco incluye que formen parte de una operacién sujeta a
transferericia de una actividad ST } ,
; - reubicacion de conformidad con el articulo 66 del RDC.
productiva de conformidad con el
articulo 65, apartado |, letra a) del
RDC .
La propuesta de operacién no se ve
directamente  afectada - por un
dictamen motivado de la Comisién en
14 |relacion con un incumplimiento en X
virtud del articulo 258 del TFUE que
ponga en riesgo la legalidad y
regularidad del gasto o su ejecucién
La propuesta de la operacién presenta un plan financiero para
la operacion cuyo coste total asciende 5.203.019,69 euros
R T correspondiente a 188 contratos por un importe unitario en
[5; |t B St 2P E X 2024 de 21.305,34 euros.
un plan financiero. i ] 3 ar
La financiacion total para la ejecucion del Programa de Empleo
Juvenil 2021-2027 de estos contratos es de 28.624.509,80
euros, contando con la cofinanciacion de 14.000.000,00 €.
N, La propuesta de operacion cumple con el principio de igualdad
La propuesta de operacién respeta el - ; : y
g : : entre mujeres y hombres recogido en la normativa aplicable
16 | principio de igualdad entre mujeres y | x 7 ;
3 (articulo 9.2 del RDC y los articulos 3 y 6 del RFSE+), puesto
hombres, conforme a lo establecido en

que (y tal y como se refleja en la convocatoria de la operacién)

4
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ENTO CSO OBLIGATORIOS

CRITERIOS

Comentarios

se publicardn mediante su inclusion en el tablén de anuncios de la
sede de los Servicios Centrales del CSIC, en la sede electrénica del
csic (http://sede.csic.gob.es), y en la pdgina
http://ladministracion.gob.es.”

En concreto, se dara cumplimiento de lo establecido en el
articulo 50 sobre la responsabilidad de los beneficiarios de la
operacion reconociendo la ayuda de los Fondos a la
operacion: ;

- En el sitio web oficial del beneficiario, cuando dicho sitio
web exista, y en sus cuentas en los medios sociales
haran una breve descripcion de la operacion, de manera
proporcionada en relacién con el nivel de la ayuda, con
sus objetivos y resultados, y' destacaran la ayuda
financiera de la Union;

- Exhibicion de un cartel de tamafo minimo A3 o una
- pantalla electroénica equivalente con informacion sobre
la operacién donde se destaque la ayuda de los Fondos.

24

La propuesta de operacién se alinea y
complementa con otros fondos
europeos Yy otras politicas.

25

La propuesta de operacion prevé un
impacto sobre las personas / entidades
participantes y su entorno.

La propuesta de la operacién prevé un impacto sobre las
personas destinatarias participantes del programa.

En concreto, se han previsto indicadores de resultado y de
realizacion acordes con la Prioridad (5), Objetivo Especifico
(4.01 a) y Medida (5.09) en el que se enmarca la propuesta
para valorar el impacto.
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ANEXO |. Justificacién individual del cumplimiento de los criterios de seleccién obligatorios

Se han determinado para cada prioridad, con este caracter, unos criterios recogidos en los Reglamentos de
la UE aplicables, que debe cumplir toda operacién cualquiera que sea el marco de intervencién. El

incumplimiento de cualquiera de estos criterios impedira la seleccion de la operacién.

En cumplimiento de lo establecido en las Orientaciones de la Autoridad de Gestién sobre la acreditacion de

los criterios de seleccion obligatorios, y en consonancia con lo establecido en la normativa europea aplicable:

























o Ky : N ¥ - Cofinanciado por w
‘/[ | ™ ’ A 5 Fondos EUfOpeOS - la Union Europea <xe '

correspondiente a 188
contratos.

La financiacién total para la
ejecucion del Programa de
Empleo Juvenil 2021-2027 de
estos contratos es de
19.299.178,54 euros,
ascendiendo el coste total
sumando el coste de la
Asistencia Técnica a
20.103.310,98 euros, contando
con la cofinanciacion de
14.000.000,00 euros.

La propuesta de operacion
cumple con el principio de
igualdad entre mujeres y
hombres recogido en la
normativa aplicable (articulo 9.2
del RDC y los articulos 3y 6
del RFSE+), puesto que (y tal y
como se refleja en la
convocatoria de la operacion)
“En todo caso, velardn por el
estricto cumplimiento del

La propuesta de operacion respeta el principio de igualdad de trato
principio de igualdad entre mujeres y entre hombres ¥ mujeres de
hombres, conforme a lo establecido en el |x acuerdo con el articulo 14 de /a
en el articulo 9.2 del RDC y los articulos Constitucion Espariola, /a Ley .

3 y 6 del RFSE+. Organica 3/2007, de 22 de

marzo y el Acuerdo de

Consejo de Ministros de 29 de
diciembre de 2020, por el que
se aprueba el lll Plan de
[gualdad entre mujeres y
hombres en la Administracion
General del Estado y en los
Organismos Publicos vinculados
o dependjente de ella”,

El principio de igualdad se

refleja como un principio de

9
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descripcion de la
operacion, de manera
proporcionada en
relacion con el nivel de la
ayuda, con sus objetivos y
resultados, y destacaran la
ayuda financiera de la
Union;

- Exhibicién de un cartel de
tamafno minimo A3 o una
pantalla electronica
equivalente con -
informacion sobre la
operacion donde se
destaque la ayuda de los
Fondos;

La propuesta de operacion se alinea y
complementa con otros fondos europeos X
y otras politicas.

La propuesta de la operacion
prevé un impacto sobre las
personas destinatarias
participantes del programa.
En concreto, se han previsto

La propuesta de operacion prevé un indicadores de resultado y de
impacto sobre las personas / entidades X ; realizacion acordes con la
participantes y su entorno. _ Prioridad (5), Objetivo

Especifico (4.01 a) y Medida
(5.09) en el que se enmarca la
propuesta para valorar el
impacto.

12






