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Acuerdo de la Presidencia de la Agencia Estatal Consejo Superior de Investigaciones
Cientificas M.P., por el que se convoca el proceso de evaluacién y seleccion PIX2025 de
personal predoctoral vinculado a acciones “Severo Ochoa” y “Maria de Maeztu” financiadas
por la Agencia Estatal de Investigacion.

La Agencia Estatal Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (en adelante, CSIC) tiene entre sus
misiones, recogidas en el Real Decreto 1730/2007 de 21 de diciembre, por el que se aprueba su Estatuto,
la de formar personal cientifico, técnico y de gestion de la ciencia y la tecnologia, asi como colaborar con
las universidades en la investigacion cientifica y tecnoldgica, y en las ensefianzas especializadas y de
postgrado.

Para dar cumplimiento a lo establecido en su objeto, entre las diversas funciones a que se refiere el
articulo 5 del Estatuto del CSIC, aplicables a todas las areas cientifico-técnicas, se encuentra la de formar
personal cientifico, técnico y de gestion de la ciencia y la tecnologia.

Teniendo en cuenta lo previsto en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion Publica, el Reglamento General de Ingreso aprobado
por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, la Resoluciéon de la Secretaria de Estado para la
Administracion Puablica de 22 de noviembre de 2001, la Instruccion conjunta de las Secretarias de Estado
de Hacienda y Presupuestos y para la Funcion Publica de 17 de noviembre de 2010 y el resto de la
normativa vigente en la materia, previo informe favorable de la Direccion General de la Funcién Publica,
se acuerda convocar proceso selectivo para la contratacion de personal laboral temporal, mediante la
modalidad de contrato predoctoral previsto en el articulo 21 de la Ley 14/2011, de | de junio, la Ciencia,
la Tecnologia y la Innovacion, y el Real Decreto 103/2019, de | de marzo, por el que se aprueba el Estatuto
del personal investigador predoctoral en formacion, que se regira con arreglo a las bases de la
convocatoria que se explicitan a continuacion.

El presente Acuerdo se dicta al amparo de lo establecido en la Resolucion de 21 de marzo de 2023 (en
adelante, CEX2023) y en la Resolucion de 08 de abril de 2024 (en adelante, CEX2024), ambas de la
Agencia Estatal de Investigacion (en adelante, AEIl), en las que se definen las caracteristicas de las
actuaciones para la formacién de personal investigador predoctoral asociadas a lineas prioritarias de
investigacion, en el marco de las convocatorias de 2023 y de 2024, respectivamente, para la concesion de
las acreditaciones y ayudas publicas de «Centros de Excelencia Severo Ochoa» y de «Unidades de
Excelencia Maria de Maeztu» en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de
Innovacion 2021-2023.

En concreto, el articulo |0 de ambas convocatorias de la AEl establece que correspondera a la entidad
beneficiaria de las ayudas el proceso de evaluacion y seleccion de las personas que se contraten, debiendo
garantizar los principios de concurrencia, publicidad y transparencia. Asimismo, se establece que el
periodo para incorporar a las personas contratadas mediante esta via se prolongara hasta el | de enero
de 2027, en el caso de la convocatoria CEX2023, y hasta el | de enero de 2028, en el caso de la
convocatoria CEX2024. Este hecho dota de gran flexibilidad a los Centros y Unidades de Excelencia
“Severo Ochoa” y “Maria de Maeztu” del CSIC (en adelante, centros SOMdM) para ordenar la
convocatoria de los contratos que les han sido adjudicados en funcién de su estrategia cientifica particular.

La Resolucion de Concesion de la convocatoria CEX2023, de 18 de junio de 2024, concedio 41
contratos predoctorales a distintos centros SOMdM, de los que 3 se convocaron en un primer proceso
selectivo mediante Resoluciéon de 29 de mayo de 2025, en una convocatoria denominada PIX2024. Uno
de estos contratos quedo vacante en la Resolucion Definitiva, de |1 de julio de 2025.
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Por otro lado, la Resolucion de Concesion, de || de junio de 2025, de la CEX2024, concedié 30
contratos predoctorales al CSIC.

En este marco, se acuerda convocar el presente proceso selectivo, denominado PIX2025, para cubrir
44 plazas de personal investigador predoctoral, siendo 3| de estas plazas correspondientes a las
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concedidas en la convocatoria CEX2023, y las |3 restantes correspondientes a las concedidas en la
convocatoria CEX2024.

El presente proceso selectivo tendra en cuenta el principio de igualdad de trato entre mujeres y hombres
por lo que se refiere al acceso al empleo, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion Espanola, la
Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo y el Acuerdo de Consejo de Ministros de 29 de diciembre de 2020,
por el que se aprueba el lll Plan para la igualdad de género en la Administracion General del Estado y en
los Organismos Publicos vinculados o dependientes de ella.

El presente proceso y todos los actos que se deriven del mismo se publicaran en la sede electroénica del
CSIC http://sede.csic.gob.es, asi como en el punto de acceso general www.administracion.gob.es.

BASES DEL PROCESO SELECTIVO PIX2025

I. Normas generales

I.1. Se convoca el proceso de evaluacion y seleccion para cubrir 44 contratos predoctorales listados en
el Anexo | que han sido concedidos a distintos centros SOMdM. De estos 44 contratos, 3| de ellos se
designan con el codigo PREX2023 en la Resolucion de Concesion de la CEX2023, y los |3 restantes se
designan con el codigo PREX2024 en la Resolucion de Concesion de la CEX2024. Los contratos se
enmarcaran dentro de la modalidad de contrato predoctoral para personal investigador en formacion,
conforme al articulo 21 de la Ley 14/2011, de | de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.

Las contrataciones seran cofinanciadas por el Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades, a través
de las convocatorias de la AEl de Centros Excelencia “Severo Ochoa” y Unidades “Maria de Maeztu” del
afo 2023 para los contratos PREX2023, y del afio 2024 para los contratos PREX2024.

|.2. Las contrataciones objeto del presente proceso seran de caracter temporal, con duracion
determinada y dedicacion a tiempo completo. La duracion completa de este contrato inicial junto con las
prorrogas del mismo y aquellos contratos del mismo tipo que se hayan disfrutado con anterioridad en el
CSIC o en otra institucion no puede exceder de cuatro afios, salvo que el contrato se concierte con una
persona en situacion de discapacidad en cuyo caso el tiempo maximo de duracion sera de 6 afos,
prorrogas incluidas, conforme a lo establecido en el articulo 21.c) de la Ley 14/2011, de | de junio de la
Ciencia la Tecnologia y la Innovacion, y en el articulo | 1.1 del Estatuto de los Trabajadores. La continuidad
del contrato estara condicionada a la presentacion anual del informe favorable de la comision académica
del programa de Doctorado o de la escuela de Doctorado.

El contrato predoctoral se celebrara por escrito entre el personal investigador en formacién en su
condicion de persona trabajadora y el CSIC, en su condicion de empleador, y debera acompanarse de un
escrito de admision al programa de Doctorado expedido por la unidad responsable de dicho programa, o
por la escuela de Doctorado o Postgrado en su caso.

Las situaciones de incapacidad temporal y los periodos de tiempo dedicados al disfrute de permisos a
tiempo completo por gestacion, embarazo, riesgo durante la gestacion, el embarazo y la lactancia,
nacimiento, maternidad, paternidad, adopcion por guarda con fines de adopcion o acogimiento familiar, o
lactancia acumulada a jornadas completas, o por situaciones analogas relacionadas con las anteriores, asi
como el disfrute de permisos a tiempo completo por razones de conciliacién o cuidado de menores,
familiares o personas dependientes, y el tiempo dedicado al disfrute de excedencias por cuidado de hijo/a,
de familiar o por violencia de género durante el periodo de duracion del contrato interrumpiran el
computo de la duracion del contrato.
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Los periodos de tiempo dedicados al disfrute de permiso a tiempo parcial por nacimiento, maternidad,
paternidad, adopcién por guarda con fines de adopcién o acogimiento familiar, y la reduccion de jornada
laboral por razones de lactancia, nacimiento de hijo/a prematuro u hospitalizado tras el parto, guarda legal,
cuidado de menores afectados por cancer o enfermedad grave, de familiares afectados por accidente o
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enfermedad grave o de personas dependientes, o por violencia de género, o reducciones de jornada por
situaciones analogas relacionadas con las anteriores asi como por razones de conciliacion o cuidado de
menores, familiares o personas dependientes, durante el periodo de duracién del contrato daran lugar a
la prérroga del contrato por el tiempo equivalente a la jornada que se ha reducido.

El CSIC velara por el respeto de los derechos del personal predoctoral contratado, en lo que concierne
al régimen de vacaciones, permisos y licencias.

I.3. El objeto de estas contrataciones consistira primordialmente en la realizacién de tareas de
investigacion, asociadas a lineas prioritarias de investigacion que se desarrollen en los planes y programas
estratégicos financiados por las convocatorias CEX2023 y CEX2024, en cada caso. Seran costes
financiables los siguientes conceptos: el coste de contratacion, el coste de la indemnizacién a la finalizacion
del contrato y los gastos derivados de la realizacion de estancias en centros de |+D y de la matricula en
las ensefianzas de Doctorado.

|.4. El proceso selectivo se realizara mediante el sistema de concurso de méritos, con las valoraciones,
ejercicios y puntuaciones que se especifican en el articulo 10 de la CEX2023, en el caso de los contratos
PREX2023, y lo establecido en el articulo 10 de la CEX2024, en caso de los contratos PREX2024.

Concluido el proceso selectivo, las personas aspirantes seleccionadas, y que hayan acreditado cumplir
los requisitos exigidos, deberan ser contratadas bajo la modalidad de contrato predoctoral, regulada en
el articulo 21 de la Ley 14/2011, de | de junio, y el Real Decreto 103/2019, de | de marzo, y la
incorporacion debera producirse en el plazo indicado en la base 9.1. La duracion del contrato sera de
cuatro anos (o seis en el caso de personas en situacion de discapacidad), salvo que se haya estado
contratado bajo la misma modalidad contractual previamente, en cuyo caso la duracién del contrato se
vera minorada por el tiempo equivalente a la duracion del contrato previo.

I.5 Los salarios de aplicacion seran los establecidos en la convocatoria de ayudas, y de acuerdo a la
misma, la retribucion anual como minimo sera el 56% el primer afio, 60% el segundo afio y 75% el tercer
y cuarto afio, de lo que equivale a un trabajador del Grupo Profesional M3 del IV Convenio Unico para el
personal laboral de la AGE.

2. Organos competentes para la instruccion y resolucion del procedimiento

2.1. El 6rgano competente para ordenar e instruir el procedimiento de concesion de los contratos
objeto de este procedimiento (6rgano instructor) es la Vicepresidencia de Investigacion Cientifica y
Técnica (en adelante, VICYT), aunque esta delegara el ejercicio de las funciones materiales en el
Departamento de Postgrado y Especializacion del CSIC (en adelante, DPE).

2.2. El 6rgano competente para la resolucion del procedimiento de concesion (6rgano concedente) es
la persona titular de la Presidencia del CSIC.

3. Requisitos de las personas candidatas

Estudiantes de nacionalidad espafola y extranjera que hayan finalizado los estudios universitarios que
cualifican, segln la legislacion espafola, para el acceso a las ensefanzas de tercer ciclo o a los estudios
Oficiales de Postgrado. Las candidaturas seran seleccionadas exclusivamente en virtud de trayectoria
académica y/o cientifico-técnica, y de la adecuacion a las actividades de investigacion a desarrollar, tal y
como se desarrolla en la base 6 de este acuerdo.

INFORME DE FIRMA, no sustituye al documento original | C.S.V. : GEN-cdf8-90d6-25eb-d5a3-8d81-53eb-c4c7-2al9 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion: https://run.gob.es/hsbIF8yLcR

Para ser admitidos a la realizacion del proceso selectivo, las personas aspirantes deberan cumplir los
requisitos establecidos en la base 3.1. El resto de requisitos establecidos en la base 3.2 se deberan cumplir
en el momento de la formalizacion del contrato.

3.1. Requisitos que se deberan cumplir en el momento de realizar la solicitud.

3.1.1. Edad: Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion
forzosa.
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3.1.2. Titulacién: Estar en posesion de alguno de los siguientes titulos universitarios:

a) Licenciado, Ingeniero o Arquitecto.

b) Grado universitario de al menos 300 créditos ECTS.

c) Master universitario oficial.

La titulacion debe poder permitir la admisién a un Programa de Doctorado en Espafa.

Las personas solicitantes podran acreditar estar en posesion de la titulacion exigida mediante el diploma
correspondiente o, en su defecto, mediante certificacion académica personal en la que se refleje haber
superado los créditos necesarios para la obtencion del titulo, junto con el justificante de haber abonado
la correspondiente tasa de expedicion del titulo.

Las titulaciones expedidas en alguna lengua cooficial distinta del castellano deberan presentarse
acompaiiadas de traduccion simple al castellano.

Las titulaciones expedidas fuera de Espafa, pero dentro del Espacio Europeo de Educacion Superior
(EEES), deberan presentarse acompaiiadas de traduccion simple al castellano o al inglés.

En caso de titulaciones expedidas fuera del EEES, el titulo debera acompanarse de traduccion simple al
castellano o al inglés del mismo, asi como de su correspondiente certificado de equivalencia, o de la
credencial de la homologacion. La homologacion o equivalencia de dicho titulo podra acreditarse mediante
el justificante de haber iniciado la tramitacion del correspondiente procedimiento, siendo causa de
rescision del contrato la resolucion de la autoridad competente denegando dicha solicitud.

Lo establecido en los parrafos anteriores no sera de aplicacion a quienes hubieran obtenido el
reconocimiento de su cualificacion profesional, en el ambito de las profesiones reguladas, al amparo de las
Disposiciones de Derecho Comunitario.

3.1.3. No haber disfrutado de una ayuda para la formacion predoctoral en el marco del Plan Estatal de
Investigacion, Desarrollo e Innovacion Tecnoldgica o de alguno de los anteriores Planes Nacionales.

En el caso de que una persona hubiera iniciado un contrato predoctoral en el marco de alguna de las
ayudas referidas anteriormente, no podra ser adjudicatario de ninglin contrato de los ofertados.

Aquellas personas que hubieran disfrutado de contratos predoctorales previos, no vinculados al Plan
Estatal de Investigacion, Desarrollo e Innovaciéon Tecnoldgica o de alguno de los anteriores Planes
Nacionales, la duracion del contrato se vera minorada por el tiempo equivalente al disfrute de los
contratos predoctorales previos, sin que la duracién total, sumando todos los periodos de contratacion,
exceda de los limites establecido en el articulo 21 de la ley 14/2011 de | de junio.

3.1.4. No estar en posesion del titulo de Doctor.
3.1.5. Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefo de las tareas.

3.1.6. Habilitacion: no haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los dérganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Autdnomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion
judicial firme, o para ejercer funciones similares a las que desempefaban en el caso del personal laboral,
en el que hubiese sido separado/a o inhabilitado/a. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse
inhabilitado/a o en situacion equivalente ni haber sido sometido/a a sancién disciplinaria o equivalente que
impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.
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3.2. Requisitos que se deberan cumplir en el momento de formalizacion del contrato.
3.2.1. Nacionalidad:

a) Tener la nacionalidad espafola.
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b) Ser nacional de los Estados miembros de la Unién Europea.

c) Cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge de los espanoles y de los nacionales de otros Estados
miembros de la Unién Europea, siempre que no estén separados de derecho. Asimismo, con las mismas
condiciones, podran participar sus descendientes y los de su conyuge, que vivan a su cargo menores de
veintiln afios o mayores de dicha edad dependientes.

d) Las personas incluidas en el ambito de aplicacion de los Tratados Internacionales celebrados por la
Unién Europea y ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion la libre circulacion de personas
trabajadoras.

e) Las personas extranjeras que, no estando incluidas en los parrafos anteriores, se encuentren con
residencia legal en Espana.

Estaran exentos de aportar documentacién acreditativa de la nacionalidad los incluidos en el apartado
a) asi como los extranjeros residentes en Espana incluidos en el apartado b), siempre que autoricen en su
solicitud la comprobacion de los datos de identificacion personal en el Sistema de Verificacion de Datos
de Identidad. Las demas personas candidatas deberan acompanar su solicitud un documento que acredite
las condiciones que se alegan.

3.2.2. Tener la admision en un programa de Doctorado, seglin lo previsto en el articulo 21.b) de la Ley
14/2011, de | de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion: Poseer comprobante del escrito de
admision al programa de Doctorado expedido por la unidad responsable de dicho programa, o por la
escuela de Doctorado o Postgrado en su caso. En su defecto no podra formalizarse el contrato de trabajo
y se tramitara de oficio la renuncia al contrato.

4. Solicitudes y requisitos de admision

4.1. Quienes deseen participar en este proceso selectivo deberan cumplimentar una solicitud de
participacion que se debera realizar utilizando Unicamente la aplicacion telematica disponible en los
servidores de informacion del CSIC https://www.convocatorias.csic.es/convoca/.

Las personas aspirantes podran optar a una Unica oferta de contrato y deberan seleccionar en el apartado
habilitado para ello (“Seleccion de Expresiones de Interés”) el codigo de la oferta de contrato a la que
optan, tal y como aparece en el Anexo I. La no seleccién de ninguna expresion de interés conllevara la
exclusion de la solicitud.

Los criterios de evaluacion seran los detallados en la base 6.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de diez dias habiles contados a partir del dia siguiente al de
la fecha de publicacion de este acuerdo.

La instancia de solicitud telematica se firmara electrénicamente o manualmente, de tal manera que la
persona aspirante declara que son ciertos los datos consignados en ella, y que relne las condiciones
exigidas en la convocatoria, comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que figuran
en la solicitud cuando se requieran por parte del CSIC o de la AEI.

En la instancia de solicitud telematica se incluira la direccion de correo electronico designada a los
efectos de comunicaciones y/o requerimientos que se puedan realizar, que sera considerada en este caso
como valida a efectos de notificaciones.
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La no presentacion de la solicitud en tiempo y forma por las vias previstas anteriormente supondra la
exclusion de la persona candidata.

No obstante, habiéndose presentado la solicitud en tiempo, pero no en forma, se requerira a la persona
candidata la correspondiente subsanacion, advirtiendo que, de no ser atendido el requerimiento en el
plazo de diez dias habiles, se le tendra por desistido de su solicitud, en los términos establecidos en el
articulo 14 del RD 203/2021, de 30 de marzo.

4.2. A cada solicitud se acompanara:
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a) Documentacion acreditativa de los méritos que la persona candidata desee que se le valoren en la
fase de evaluacion, atendiendo a los méritos que pueden ser alegados segun lo dispuesto en la base 6. Los
méritos alegados deberan poseerse a la fecha de la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y
deberan estar oportunamente documentados para poder ser valorados.

b) Copia auténtica del titulo que da acceso a estudios de Doctorado, acompanada de la traduccion
simple del titulo al castellano o al inglés y de los documentos que certifican estar en posesion del mismo,
en su caso, segln establece la base 3.1.2.

c) Certificacion académica personal correspondiente al titulo solicitado en la letra anterior.

Las certificaciones expedidas en alguna lengua cooficial distinta del castellano se deberan presentar
acompaiiadas de la correspondiente traduccion simple al castellano.

Las certificaciones expedidas fuera de Espafa deberan acompafarse de su correspondiente traduccion
simple al castellano o inglés y de la declaracion de equivalencia de notas medias de estudios universitarios
realizados en centros extranjeros disponible en la pagina web del Ministerio de Ciencia, Innovacion y
Universidades:

https://www.universidades.gob.es/equivalencia-de-notas-medias-de-estudios-universitarios-realizados-

en-centros-extranieros/

d) Curriculum vitae de la persona candidata.

e) Las personas aspirantes en situacion de discapacidad con un grado igual o superior al 33% deberan
adjuntar Dictamen Técnico Facultativo emitido por el Organo Técnico de Valoracion que dictamind el
grado de discapacidad.

f) Contratos predoctorales anteriores celebrados por la persona candidata seglin se describen en la base
3.1.3.

4.3. Las personas aspirantes deberan marcar, durante el proceso de solicitud, las declaraciones
responsables por las que se comprometen a cumplir los requisitos necesarios para poder firmar el
contrato e incorporarse en el centro SOMdM correspondiente. La firma de la solicitud implicara la
aceptacion de dichas declaraciones responsables.

5. Comités de seleccion

Para la seleccion de las personas candidatas se creara un comité de seleccion por cada centro SOMdM,
que actuara con objetividad y garantizara su independencia. En todo caso, debera respetar el principio de
presencia equilibrada de mujeres y hombres, salvo por razones fundadas y objetivas, debidamente
motivadas.

El comité de seleccion descrito en esta base ejerce las funciones del comité interno para la formacion
predoctoral a que se refiere el articulo 22.7.d) de la convocatoria CEX2024.

La pertenencia al 6rgano de seleccion sera siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse en
representacion o por cuenta de nadie.

5.1. El comité de seleccion de este proceso selectivo estara formado por:
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- Presidencia, que recaera en la persona titular de la Direccion del centro al que quede adscrito el
contrato, o la persona en quien delegue.

- Secretaria, que recaera en la persona titular de la Gerencia del centro al que quede adscrito el contrato,
o la persona en quien delegue. En caso de no existir Gerencia o estar vacante, la Secretaria del comité de
seleccion recaera en la persona encargada de los asuntos de recursos humanos del centro.

- Vocalias, ocupadas por los/las investigadores/as garantes que no ocupen la Presidencia o la Secretaria
del comité de seleccion.
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En todo caso, deberan pertenecer a un grupo profesional igual o superior al del puesto convocado y
estar en posesion del titulo de Doctor.

5.2. El comité de seleccion, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion Espanola, velara por el
estricto cumplimiento del principio de igualdad de oportunidades entre ambos sexos.

5.3. El procedimiento de actuacion del comité de seleccion se ajustara en todo momento a lo dispuesto
en la Ley 40/2015, de | de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y demas disposiciones vigentes.

5.4. El comité de seleccion estara encargado de revisar que las solicitudes que reciban rednen la
documentacioén requerida en la base 4, asi como de evaluar las solicitudes conforme a los criterios de
evaluacion descritos en la base 6.

5.5. Correspondera al comité de seleccion la consideracion, verificacion y apreciacion de las incidencias
que pudieran surgir, adoptando al respecto las decisiones motivadas que estime pertinentes.

5.6. Las personas aspirantes podran recusar a los/las miembros de los Tribunales cuando concurran las
circunstancias previstas en el articulo 24 de la ley citada en la base 5.3.

5.7. El Comité de seleccion podra acordar el nombramiento de asesores especialistas para todas o
algunas de sus pruebas, de acuerdo con el RD364/1995 de 10 de marzo por el que se aprueba del
Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion General del Estado y de
Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion
General del Estado.

5.8. El 6rgano convocante publicara, en la medida de lo posible, un cronograma aproximado del
desarrollo del proceso selectivo, estableciendo las fechas para la celebracion de las distintas fases y
publicara un breve curriculum de los miembros que conforman el comité de seleccion.

6. Criterios de evaluacion
El proceso de evaluacion se regira conforme a los siguientes criterios y subcriterios.
Criterio |. Trayectoria académica y/o cientifico-técnica de la persona candidata (hasta 50 puntos).

Subcriterio |.2): Aportaciones cientifico-técnicas (hasta 45 puntos). Se valorara el expediente académico
y otros méritos curriculares de la persona candidata, asi como la adecuacion de los mismos a las tareas a
realizar en funcién de la formacion y experiencia profesional.

Subcriterio 1.b): Movilidad e internacionalizacion (hasta 5 puntos). Se valorara la relevancia y el impacto
en su trayectoria investigadora de las estancias de la persona candidata en centros nacionales e
internacionales y/o en el sector industrial, atendiendo al prestigio de la entidad de recepcion de la estancia
y a la actividad desarrollada en la misma.

Criterio 2. Adecuacion de la persona candidata a las actividades de investigacion a desarrollar (hasta 50
puntos). Se valorara la adecuacion de la persona candidata al programa, proyecto o actividades de
investigacion a desarrollar en funcion de su formacion y experiencia previas. Para ello, se tendra en cuenta
el valor anadido que la realizacion del proyecto representara para su carrera investigadora, asi como el
valor aportado al centro y al equipo receptor.
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7. Desarrollo del proceso selectivo

7.1. Cada una de las personas solicitantes sera evaluada en la oferta de contrato a la que optd en su
solicitud. Los comités de seleccion procederan a la evaluacion individualizada de las candidaturas,
publicandose la propuesta de resolucion provisional (en adelante, PRP), que contendra, para cada una de
las ofertas, la relacion de solicitudes por orden descendiente de puntuacion tras la valoracion provisional
de méritos, con indicacion de la puntuacion obtenida en cada uno de los méritos y la puntuacion total, asi
como de los defectos detectados, en su caso, en la documentacion aportada en la solicitud, conforme a
lo establecido en la base 4. Las personas aspirantes dispondran de un plazo de diez dias habiles a partir
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del siguiente al de la publicacion de dicha relacion para efectuar alegaciones pertinentes y, en su caso, las
subsanaciones oportunas.

7.2. Finalizado dicho plazo, los comités de seleccion elaboraran un informe descriptivo del proceso
selectivo y publicaran la propuesta de resolucion definitiva (en adelante, PRD) con la valoracion definitiva,
asi como la relacién de aspirantes por orden de puntuacion y estableciendo una relacién para cada una de
las ofertas de contrato que incluird un aspirante titular y la relacion de aspirantes suplentes en orden de
prelacion. En los casos de solicitudes que obtengan igual puntuacion final y resulte necesario resolver el
empate, éste se dirimira a favor de la solicitud que tenga mayor puntuacion en la valoracion del subcriterio
|.a); en caso de persistir el empate, se dirimira a favor de la solicitud que tenga mayor puntuacion en la
valoracion del subcriterio 1.b) y, si persistiera, se dirimira a favor de la solicitud que tenga mayor
puntuacion en la valoracion del criterio 2. En Ultima instancia, de persistir el empate, se resolvera por
decision motivada expresamente por el comité de seleccion.

Se tendran por desistidas aquellas solicitudes que, habiéndose requerido su subsanacién, esta no se
realice en el plazo establecido.

Tanto la PRP como la PRD se publicaran en la sede electrénica del CSIC.

7.3. El comité de seleccion podra requerir, en cualquier momento del proceso selectivo, la acreditacion
de la identidad de las personas aspirantes. Asi mismo, si el comité de seleccion correspondiente tuviera
conocimiento de que alguna de las personas aspirantes no cumple cualquiera de los requisitos exigidos en
el acuerdo, previa audiencia a la persona interesada, debera proponer su exclusion a la autoridad
convocante.

7.4. El 6rgano instructor ofertara cada contrato vacante a las personas aspirantes por riguroso orden
de puntuacion. En caso de que una determinada oferta de contrato no consiga la aceptacion de ningun
solicitante quedara vacante y se ofertara en una nueva convocatoria.

8. Superacion del proceso selectivo

8.1. Finalizado el proceso de evaluacion, se propondra para financiacion, para cada uno de los contratos
asociados a las lineas de investigacion, la solicitud que tenga mayor puntuacion, siempre que las solicitudes
hayan sido valoradas con una puntuacion igual o superior a 75 puntos. Mediante la publicacion de la
Resolucion Definitiva (en adelante, RD) se hara publica:

a) La relacion de todas las personas a quienes, cumpliendo con lo recogido en este acuerdo, se les
propone la formalizacion del respectivo contrato. La RD sera firmada por el 6rgano concedente y se
publicara en la sede electronica del CSIC.

b) La relacion de todas las personas aspirantes que hayan desistido de su solicitud o, en su caso, hayan
renunciado a un contrato propuesto.

c) La lista, para cada contrato, de personas en calidad de reserva que seran llamadas para sustituir a la
persona seleccionada para la propuesta del contrato en los supuestos de renuncia o desistimiento por
parte de ésta, ordenadas de acuerdo a su puntuacion, siempre que retinan una puntuacion igual o superior
a 75 puntos y que no hayan sido propuestas para financiacion.

d) El listado de las ofertas de contrato del Anexo | que, por no haber conseguido solicitantes o por no
haber sido propuestas a ninguna persona aspirante después de la fase de evaluacion, quedan desiertos.
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8.2. Las personas que se encuentren en el supuesto de la base 8.1.a), y se les proponga contrato, deberan
aportar la documentacién acreditativa de los requisitos establecidos en la base 3.2 al érgano que recoja
las instrucciones pertinentes con anterioridad a la fecha de inicio del contrato. La no aportacion de la
documentacion en dicho plazo se entendera como el desistimiento a la proposicion, salvo que la persona
exponga por escrito las razones motivadas por las que no se encuentra en disposicion de entregar la
documentacion en dicho plazo.

CSV : GEN-cdf8-90d6-25eb-d5a3-8d81-53eb-c4c7-2a19
DIRECCION DE VALIDACION : https://run.gob.es/hsbIF8yLcR
FIRMANTE(1) : ELOISA DEL PINO MATUTE | FECHA : 16/09/2025 12:09 | Sin accién especifica




#  MINISTERIO AGENCIA l
o 5 ESTATAL DE
" DE CIENCIA INNOVACION L c S C

Y UNIVERSIDADES )
CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS

8.3. Aquellos contratos que se encuentren en el supuesto recogido en la base 8.1.d), se ofertaran en un
nuevo acuerdo con bases idénticas a las presentes, salvo el nimero de contratos ofertados, que sera el
que en la RD se recojan como contratos desiertos.

8.4. No se podran formalizar mayor nimero de contratos que el de ayudas concedidas para la formacion
de personal predoctoral al CSIC concedidos por la AEl en las convocatorias CEX2023 o CEX2024. Asi
mismo, tampoco podra formalizarse ninglin contrato con aquellas personas candidatas que no aporten el
escrito de admision en un programa de Doctorado de una universidad.

8.5. La persona candidata contratada tendra que superar un periodo de prueba cuya duracion sera de
tres meses, durante el cual la persona IP responsable o comité interno para la formacion predoctoral, en
su caso, evaluara el correcto desempenio del puesto de trabajo.

8.6. En el caso de que alguna de las candidaturas propuestas no presentara la documentacion
correspondiente con caracter previo a la fecha de inicio de los contratos, no cumpliera los requisitos
exigidos o renunciara antes de incorporarse, el contrato se adjudicaria a la siguiente persona candidata de
la relacion de suplentes a que se refiere la base 8.1.

8.7. Si durante la ejecucion de la ayuda se produjera la extincion del contrato o el desistimiento del
mismo por parte de la persona contratada, en caso de que el contrato cuente con solicitudes de reserva,
conforme a lo establecido en la base 8.1.c), se propondra la adjudicacion del contrato a la primera persona
suplente por orden de prelacion, siempre que relna una puntuacion igual o superior a 75 puntos y que
no haya sido propuesta para financiacion.

En caso de que el contrato renunciado no cuente con reservas, la entidad beneficiaria podra evaluar,
seleccionar y contratar a otra persona en los términos establecidos por la CEX2023 o por la CEX2024,
en su caso, y se procedera conforme a lo establecido en la base 8.3.

En todo caso, la persona suplente debera cumplir los requisitos establecidos en la base 4, en la legislacion
laboral de aplicacion, asi como en el Real Decreto 103/2019, de | de marzo, por el tiempo de disfrute
restante del contrato, siempre que comprenda al menos un afio de duracion.

El nimero de posibles suplentes para cada contrato, asi como los plazos y las condiciones que permiten
la contratacion de suplentes seran las establecidas en la convocatoria CEX2023 o CEX2024, en su caso.

Independientemente de que se puedan contratar en el marco de la actuacién a diferentes personas, la
duracién méaxima de la actuacion serd, en todo caso, de cuatro afios y la cuantia de la ayuda la recogida
en el articulo 12.3 de la convocatoria CEX2023 o CEX2024.

9. Periodo y condiciones de disfrute

9.1. Las candidaturas seleccionadas como beneficiarias deberan incorporarse necesariamente el dia | del
mes, siendo la Ultima fecha posible de inicio el | de enero de 2027, en caso de los contratos PREX2023,
o el | de enero de 2028 en caso de los contratos PREX2024.

La fecha de incorporacion se acordara entre la persona adjudicataria del contrato y el director de tesis,
o el comité interno para la formacién predoctoral, en su caso, de forma previa al inicio del contrato. La
no incorporacion en la fecha sefalada sin la correspondiente notificacion de situacion sobrevenida
aceptada por el comité de seleccion, implicara la pérdida automatica de los derechos inherentes al
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contrato predoctoral concedido.

9.2. La persona beneficiaria debera concluir su formacién con la presentacion efectiva de la tesis y la
obtencion del titulo de Doctor o Doctora. Para ello, el CSIC establecera los acuerdos o procedimientos
necesarios para que las personas contratadas predoctorales de esta convocatoria obtengan el titulo de
Doctor o Doctora acreditado por una universidad.

9.3. La compatibilidad de estos contratos con otros contratos, percepciones salariales, no salariales,
colaboracion en tareas docentes, etc., se recogen en el articulo 14 de la convocatoria CEX2023 o
CEX2024.
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9.4. En el marco de las actuaciones y dentro de la duracion méaxima del contrato indicada en la base I,
se financiara un periodo de orientacion postdoctoral una vez obtenido el titulo de doctor/a, siempre que
la obtencion del titulo se produzca durante el periodo de ejecucion de la actuacion, con una duracion
maxima de doce meses, destinado al perfeccionamiento y especializacion profesional de este personal
investigador, sin perjuicio de lo dispuesto en materia de interrupciones y prorrogas del plazo de ejecucion
de la actuacion en la base 1.2 de la presente convocatoria y del articulo 24 de la convocatoria CEX2023
o CEX2024.

9.5. La ayuda incluye una dotacion adicional euros para realizar estancias en centros de |1+D y de la
matricula en las ensefianzas de Doctorado. Esta ayuda asciende a 6.860 € para los contratos PREX2023 y
a7.000 € para los contratos PREX2024.

10. Obligaciones de las personas contratadas

10.1. La aceptacion del contrato predoctoral implica la de las condiciones fijadas en la presente
convocatoria, asi como en la convocatoria CEX2023 o CEX2024, en su caso.

10.2. Quienes firmen un contrato se encontraran en la obligacion de:
a) Incorporarse al centro SOMdM en la fecha indicada en la base 9.1.

b) Cumplir con aprovechamiento el programa de formacion, debiendo ajustarse a las normas de
organizacion y funcionamiento del centro SOMdM vy siguiendo las recomendaciones y directrices marcadas
por la persona supervisora de tesis.

c) Hacer constar en cualquier publicacién que sea consecuencia de la actividad desarrollada durante el
disfrute del contrato, su condicion de persona contratada predoctoral en el CSIC.

d) Poner en conocimiento del centro SOMdM con caracter inmediato, y a través de la persona IP
responsable o del comité interno para la formacion predoctoral, la obtencion de cualquier resultado
susceptible de proteccion conforme a la normativa en materia de propiedad industrial e intelectual. Los
resultados cientificos y posibles invenciones que sean obtenidos como consecuencia de la actividad
desarrollada por la persona beneficiaria durante el periodo de disfrute del contrato predoctoral seran de
propiedad exclusiva del CSIC, sin perjuicio del reconocimiento, en su caso, de la correspondiente autoria.

e) Poner en conocimiento del centro SOMdM con caracter inmediato, y a través de la persona
supervisora de su tesis o del comité interno para la formacion predoctoral, cualquier conflicto de
intereses, segin queda recogido en el Manual de conflictos de intereses del CSIC.

f) Poner en conocimiento del centro SOMdM y del DPE la consecucion del titulo de Doctor o Doctora
en el plazo maximo de 20 dias habiles desde la defensa de la Tesis.

1. Incumplimiento

I'1.1. El incumplimiento de los requisitos necesarios o de las obligaciones asumidas como consecuencia
de la concesion del contrato podra dar lugar a la extincion del derecho a su disfrute o a la modificacion
de la resolucion de concesion, al reintegro de las cantidades percibidas y, en su caso, a la incoacion del
correspondiente expediente sancionador, conforme a lo previsto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, asi como a cuantas responsabilidades de todo orden que pudieran derivarse.
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I'1.2. Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora desde el
momento del abono, en la cuantia fijada por el articulo 38 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, cuando concurra alguna de las circunstancias previstas en el articulo 37 de dicho texto
legal.

12. Norma final

Al presente proceso selectivo le seran de aplicacion el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico; los
preceptos subsistentes y de aplicacion contenidos en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, el Convenio
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Colectivo Unico para el personal laboral de la AGE; La Ley 14/2011, de | de Junio de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacion, el resto de la legislacion vigente en la materia y lo dispuesto en el referido
proceso selectivo.

Contra la presente convocatoria podra interponerse demanda ante los Juzgados de lo Social de Madrid,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.2 de la Ley 36/201 1, de 10 de octubre, reguladora de la
jurisdiccion social. Asimismo, la Administracion podra, en su caso, proceder a la revision de las
resoluciones del Tribunal, conforme a lo previsto en la citada Ley 39/2015, de | de octubre.

En Madrid, a fecha de firma electrénica.
LA PRESIDENTA DEL CSIC,

Eloisa del Pino Matute
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Anexo | - Contratos ofertados

CSIC
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REFERENCIA REFERENCIA .
. TITULO CENTRO PERSONAL IP MAILS DE CONTACTO
ACCION SOMdM CONTRATO
Alejandro Rodolfo Gohi goni@icmab.es
CEX2023-001263-S PREX2023-000041 MATERIALS FOR ENERGY (1) ICMAB .
M. Isabel Alonso Carmona isabel@icmab.es
Sebastian Reparaz jsreparaz@icmab.es
CEX2023-001263-S PREX2023-000044 MATERIALS FOR ENERGY (3) ICMAB .
Riccardo Rurali rrurali@icmab.es
Ana M. Lépez Periago amlopez@icmab.es
CEX2023-001263-S PREX2023-000045 MATERIALS FOR ENERGY (4) ICMAB
Eniko Gyorgy egyorgy@icmab.es
M. Teresa Puig Molina teresa.puig@icmab.es
CEX2023-001263-S PREX2023-000046 MATERIALS FOR ENERGY (5) ICMAB
Kapil Gupta kgupta@icmab.es
Marta Mas Torrent mmas@icmab.es
CEX2023-001263-S PREX2023-000047 MATERIALS FOR ELECTRONICS (2) ICMAB
Esther Barrena Villas ebarrena@icmab.es
Alberto Pomar Barbeito apomar@icmab.es
CEX2023-001263-S PREX2023-000048 MATERIALS FOR ELECTRONICS (3) ICMAB ) ,
Benjamin Martinez Perea benjamin@jicmab.es
Arantzazu Gonzalez Campo agonzalez@icmab.es
CEX2023-001263-S PREX2023-000049 MATERIALS FOR HEALTH (1) ICMAB L
Rosario Nufez Aguilera rosario@icmab.es
Judith Guasch Camell jguasch@icmab.es
CEX2023-001263-S PREX2023-000050 MATERIALS FOR HEALTH (2) ICMAB
Gerard Tobias Rossell gerard.tobias@icmab.es
Desarrollo y caracterizacion de modelos de microbiota intestinal de mamifero en Laura Molina Garcia laura.molina@cnb.csic.es
CEX2023-001386-S PREX2023-00005 | i , CNB . i
Caenorhabditis elegans para la validacion de nuevas aplicaciones biotecnolégicas Alvaro San Millan asanmillan@cnb.csic.es
Angel Gofii-Moreno angel.goRi@cnb.csic.es
CEX2023-001386-S PREX2023-000052 Help build the CNB’s Biofoundry (BIOFOUNDRY) CNB David Rodriguez david.rodriguez@cnb.csic.es
Esteban Martinez emartinez@cnb.csic.es
Sociology of Oil body cells in Chemical Interactions for Optimized pharmaceutical discovery Roberto Solano rsolano@cnb.csic.es
CEX2023-001386-S PREX2023-000053 CNB
(SOCIOPHARM) Andrea Chini achini@cnb.csic.es
Damian Lobato Marquez damian.lobato@cnb.csic.es
CEX2023-001386-S PREX2023-000054 Investigating the structural underpinnings of host—Rickettsia interactions (RICKLIFE) CNB i i i B . -
Inés Maria Anton Gutiérrez janton@cnb.csic.es
Combining in vitro and in silico strategies to generate human antibodies against emerging José Maria Casasnovas Suelves jcasasnovas@cnb.csic.es
CEX2023-001386-S PREX2023-000055 CNB
viruses (BIOPAB) Hugh Reyburn htreyburn@cnb.csic.es
CEX2023-001386-S PREX2023-000056 Desarrollo de algoritmos para el disefio de inmunoterapias en oncologia (RISE) CNB Esteban Veiga eveiga@cnb.csic.es

Pagina 1

CSV : GEN-cdf8-90d6-25eb-d5a3-8d81-53eb-c4c7-2a19
DIRECCION DE VALIDACION : https://run.gob.es/hsbIF8yLcR
FIRMANTE(1) : ELOISA DEL PINO MATUTE | FECHA : 16/09/2025 12:09 | Sin accion especifica




INFORME DE FIRMA, no sustituye al documento original | C.S.V. : GEN-cdf8-90d6-25eb-d5a3-8d81-53eb-c4c7-2a19 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion: https:/run.gob.es/hsblF8yLcR

-
- ¥ MINISTERIO _
= "2 DF CIFNCIA, INNOVACION
¥ UNIVERSIDADES

"

CEX2023-001386-S

CEX2023-001386-S

CEX2023-001386-S
CEX2023-001386-S
CEX2023-001286-S
CEX2023-001286-S

CEX2023-001286-S

CEX2023-001286-S
CEX2023-001286-S
CEX2023-001347-S
CEX2023-001347-S
CEX2023-001347-S
CEX2023-001347-S
CEX2023-001347-S

CEX2023-001397-M

CEX2023-001397-M

CEX2023-001397-M

CEX2024-001445-S

CEX2024-001445-S

CEX2024-001445-S

CEX2024-001445-S

AGHHCIA
ESTATALDE
INVESTIGACION

PREX2023-000057
PREX2023-000058

PREX2023-000059
PREX2023-000060
PREX2023-00007 |
PREX2023-000072

PREX2023-000073

PREX2023-000074
PREX2023-000075
PREX2023-000076
PREX2023-000077
PREX2023-000078
PREX2023-000079
PREX2023-000080

PREX2023-000096
PREX2023-000097
PREX2023-000098
PREX2024-000153
PREX2024-000154
PREX2024-000155

PREX2024-000156

Convocatoria de contratos predoctorales PIX2025

Anexo | - Contratos ofertados

Busqueda computacional de farmacos (Virtual Drug Screening)
Advanced Microbiome biotechnology zips ONE HEALTH (AMBIZIONE)

A Framework for Disclosing Evolutionary Regulome-Phenome Associations
Potentiation of miRNA/siRNA actions by CELLmotifs

CO2 conversion using renewable electricity as energy input

Advanced materials for pancreatic cancer treatment based on Bioorthogonal Catalysis
Synergistic nanoformulations for targeting and preventing the spread of multidrug-resistant
infectious diseases

Ultrasensitive PoC Nanosensors for monitoring real-time therapy resistance

Hybrid quantum processor

Investigacion en matematicas 0|

Investigacion en matematicas 02

Investigacion en matematicas 03

Investigacion en matematicas 04

Investigacion en matematicas 05

Development of Graphene Microtransistor Arrays for High-Throughput Multibiosensing

Novel dosimeter for advanced radiotherapy modalities

Advanced design, manufacturing and physics of failure studies of Ultra Wide Band Gap Power

Devices
Selective Probing of Innovative Nanochiral Structures (SPINS)

Ferroeléctricos ultradelgados emergentes: ingenieria de deformacion e integracion con

materiales bidimensionales para dispositivos electrénicos avanzados
Quantum Materials for Next-Generation Technologies: Topological Phase Transitions

Desarrollo y aplicacion de metodologias in situ y operando en el disefio de materiales

reticulares para dispositivos de almacenamiento energético
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CNB
CNB
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ICMAT
ICMAT
ICMAT
ICMAT
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IMB-CNM

IMB-CNM
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ICMM

ICMM

ICMM

ICMM

Carlos Oscar Sorzano

Juan Nogales Enrique

Alberto Pascual Garcia

David Alejandro de Juan Sopefia
Rubén Garcia Martin

Reyes Mallada Viana

Maria Valeria Grazu Bonavia
Scott Goerge Mitchell

Jests Martinez de la Fuente
David Serrate Donoso
Oscar Garcia Prada
Andrei Jaikin Zapirain
Javier Parcet Hernandez
Diego Cérdoba Gazolaz

David Rios Insua

Elisabet Prats Alfonso

Consuelo Guardiola Salmerén

Amador Pérez Tomas

Amparo Ruiz Carretero

Miriam Jafaar Ruiz-Castellanos
Ifhigo Bretos Ullivarri

Andrés Castellanos Gémez
Federico Miguel Serrano Sanchez
Henrik Lyder Andersen

Felipe Gandara Barragan

M?® Concepcion Gutiérrez Pérez
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coss@cnb.csic.es
jnogales@cnb.csic.es
alberto.pascual@cnb.csic.es
da.juan@cnb.csic.es
ruben.garcia@cnb.csic.es
rmallada@unizar.es

vgrazu@unizar.es
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severo.ochoa@icmat.es
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Smart Graphene-Based Biosensors Powered by Al for Rapid Pathogen Diagnostics

From Molecular Self-Assembly to Tunable Organic Photonic Metamaterials

Stimuli-Responsive Molecular Crystals for Energy-Efficient Photonic and Actuating Composites

Computacion Fisica Inteligente: Aprendizaje en Tiempo Real en Sistemas Optomecanicos

From Wetlands to Warning Systems: An Integrative Study of Avian Zoonoses in Wild Birds

The intra- and transgenerational consequences of environmental harshness on individuals and
populations

Implementation of a participatory and dynamic social-ecological systems approach to the
monitoring of the Dofana region

Climate change, cyanobacterial blooms, and implications for human health

Balancing competition and facilitation in plant communities: a new perspective in modern

coexistence theory
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Irene Palacio Rodriguez

José Ignacio Martinez Ruiz

Sara Nufez Sanchez

Sol Carretero Palacios

Berta Gomez-Lor Pérez

Carlos Pecharroman Garcia

Pedro David Garcia Fernandez
Xi Chen

Josué Martinez de la Puente

Francisco Garcia Gonzalez

Jennifer Ann Leonard
Andrew John Green

Oscar Godoy del olmo
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i.palacio@csic.es

joseignacio.martinez@icmm.csic.es

s.nunez.sanchez@csic.es

sol.carretero@csic.es

bgl@icmm.csic.es

cpg@icmm.csic.es

pd.garcia@csic.es

xi.chen@csic.es

jmp@ebd.csic.es

paco.garcia@ebd.csic.es

jleonard@ebd.csic.es
ajgreen@ebd.csic.es

oscar.godoy@ebd.csic.es
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